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Der Cevi Regionalverband AG-SO-LU-ZG ist ein christlicher Kinder- und Jugendverband mit etwa 1500 
Mitgliedern in rund 25 Ortsgruppen und ist Teil der weltweiten Christlichen Vereine Junger Frauen und 
Männer (YWCA und YMCA) sowie des Cevi Schweiz.  Der Regionalverband unterstützt und begleitet 
durch ehrenamtliche Mitarbeitende und Angestellte seine Mitglieder in der Cevi Arbeit vor Ort. Dort 
investieren freiwillige Leitungsteams viel Zeit und Kreativität für sinnvolle Kinderfreizeitprogramme. 
Ebenso organisieren und verwirklichen sich Jugendliche in Ten Sing Gruppen selbst in Chor-, Theater 
und Musikprojekten. 
 
Für unser dynamisches Dreierteam im Sekretariat in Olten suchen wir per September 2026 oder nach 
Vereinbarung befristet für zwei Jahre eine*n neue*n Jugendarbeiter*in: 
 
VERBANDS-JUGENDARBEIT: PROJEKTSTELLE 40-50%  

AUFGABENBEREICH 

• Vertretung des Regionalverbands in strategischen Grossprojekten sowie Mitgestaltung und Ko-
ordination der Verbandsinteressen 

• Leitung und Mitarbeit in Projekten zur Weiterentwicklung des Verbands sowie zur Entwicklung 
und Umsetzung neuer Angebote 

• Förderung, Begleitung und Vernetzung der Ortsgruppen sowie Unterstützung der freiwillig Mit-
arbeitenden auf Ortsgruppen- und Gremienebene 

• Planung, Organisation und Durchführung von Ausbildungsangeboten, Verbandsanlässen und 
weiteren regionalen Aktivitäten 

• Pflege und Ausbau der Zusammenarbeit mit Partnerorganisationen, insbesondere der reformier-
ten Landeskirche sowie den Mitgliederorganisationen des Cevi Schweiz 

• Unterstützung in administrativen und organisatorischen Aufgaben sowie Mitwirkung im opera-
tiven Verbandsalltag 

ANFORDERUNGEN 

• Ausbildung in Sozialdiakonie, Sozialer Arbeit, soziokulturelle Animation oder verwandtem Be-
rufsfeld oder im Abschluss einer solchen Ausbildung 

• Erfahrung in Projekt- und Gremienarbeit 
• Kommunikative Persönlichkeit mit hoher Eigeninitiative, ausgeprägter Innovationsfähigkeit und 

guter Selbstorganisation 
• Offene, tolerante Grundhaltung 
• Geübt im Umgang mit Microsoft 365 und Social Media 
• Bereitschaft, an Abenden und Wochenenden zu arbeiten 
• Jugendverbands- und Fundraisingerfahrung von Vorteil 

WIR BIETEN 

• Vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum 
• Motivierende Zusammenarbeit im Team und engagierten, jungen Freiwilligen 
• Zentraler Arbeitsplatz in Olten mit Telearbeitsoption und Jahresarbeitszeit 
• Entlöhnung orientiert an der Lohntabelle des Kantons Solothurn für die Verwaltung, Lohnklasse 
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Bitte sende deine digitale Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis Montag, 17.August 2026 an Sabrina 
Bosshard, Personalverantwortliche (personaladmin@cevi-agsoluzg.ch). 
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